
 

 

2024—2025 学年第 五、六 学期 

 

 

 

 

 

 

教学单位：   材料工程学院                      

实习名称：    顶岗实习                              

专业班级：   食品智能加工技术     人数（ 26 ） 

实习负责人：   张琳                              

实习地点：    相关企业                              

起止时间：2024 年 10 月 15 日至 2024 年 6 月 14 日           

 

 

 

 



一、实习时间 

2024年 10 月 15 日至 2025 年 6 月 14日 

二、实习单位 

1、实习单位名称：河南恒之文餐饮管理有限公司 

实习单位联系人：李康鑫 （15791872858）     

实习单位地址：河南省郑州市 东新区普惠路 39 号(海马公园)2 栋 1 层

16-1 号 

住宿情况：提供住宿 

2、实习单位名称：河南一道菜食品有限公司 

实习单位联系人：鲁超（18153069978） 

实习单位地址：河南省郑州市中牟县官渡镇大段庄 2 组 138 号 

住宿情况：提供住宿 

3、实习单位名称：河南缪赏食品科技有限公司 

实习单位联系人：王昱凯（16739129450） 

实习单位地址：河南省郑州市高新技术产业开发区莲 

花街 338 号 5 号楼 13 层 1307-M6 号 

住宿情况：提供住宿 

4、实习单位名称：广东禾佳食品有限公司 

实习单位联系人：王慧（18516756748） 

实习单位地址：汕头市澄海区隆都镇前沟村大宫后 

住宿情况：提供住宿 

5、实习单位名称：江西甘泉食品有限公司 

实习单位联系人：王玉龙（13122625763） 

实习单位地址：江西省抚州市东乡区瑶圩乡张家村（抚州市沁情

食品有限公司内） 

住宿情况：提供住宿 

6、实习单位名称：郑州许快食品有限公司 

实习单位联系人：陈雨帆（17165742112） 

实习单位地址：河南省郑州市郑州高新技术开发区河南省郑州市

高新技术产业开发区莲花街 338 号 5号楼 13 层 1307-M10 号 

住宿情况：提供住宿 

实习单位联系人：梁庆合（13333867906） 



三、实习安排 

专业 

班级 

班级 

人数 

人数 

小计 

校内 

指导教师 
辅导员 备注 

食品智能加工

技术 2203、

2204 

26 26 张琳 赵伟  

四、安全教育 

安全教育时间：2024 年 5 月 19 日-5 月 23 日 1-6 节（具体到节

次） 

安全教育地点：沁园校区 2 楼 407教室 

安全教育主讲人（主要参与人员）：张琳 

安全教育主要内容：高校安全工作的重要性、安全生产法律法规、

实验室安全用水、用电常识、化验室化学试剂安全及预防措施、化验

室爆炸原因及预防措施、化验室中毒事件及预防措施、三废处理、交

通安全、仪器和设备使用安全、防受骗和偷盗等。 

五、实习内容 

实习项目（任务） 实习时间 主要实习内容 具体要求 

企业文化及职业素养 

（企业文化培训） 
1 周 

感受企业文化，了解

企业组织架构、工作

环境、生产运作流程，

学习从事分析检验必

需的素质要求。 

1.树立遵章守纪的观

念； 

2.具备责任意识和诚

信意识； 

3.具有良好的职业道

德和敬业精神； 

4.具备安全、环保、节

能意识； 

5.具有良好的人际交

往、协作、沟通、组

织能力； 

6.有良好的团队意识。 

安全培训 1 周 

学习化工安全生产技

术、实习岗位的危险

因素、安全防护措施、

1.能进行人身安全防

护； 

2.能正确穿戴安全防



安全技术措施。 护用具； 

3.具备化工安全生产

意识。 

岗位理论培训 1 周 

1.学习实习岗位主要

分析项目的原理、采

样方法、测定方法和

数据处理评价方法； 

2.学习主要仪器的结

构、使用方法和日常

维护保养； 

3.学习主要试剂的配

制和储存方法； 

4.学习常见故障或事

故的原因及处理方法 

1.能识记分析技术规

程； 

2.能识记分析技术文

件； 

3.能识记常用试剂的

性质； 

4.能识记常用分析仪

器的操作规程； 

5.能识记主要原辅料、

中间品、产品的性质、

生产工艺和分析方

法； 

6.能了解工业三废的

性质和监测方法； 

7.能识记数据处理和

评价方法； 

8.具有良好的理论联

系实际的技术应用能

力。 

1.标准溶液室顶岗操作

实训； 

2.原辅料分析顶岗操作

实训； 

3.中控分析顶岗操作实

训； 

4.产品质量检验顶岗操

作实训； 

5.环境监测顶岗操作实

训。 

 

 

32 周 

顶岗跟班操作实训；

每 4~5 周轮岗实训，

至少顶岗实习 3 个典

型岗位 

1.能正确穿戴安全防

护用具； 

2.能采集各种类型的

样品并保存、运输； 

3.能处理采样现场的

突发事故； 

4.能配制实验试剂； 

5.能配制标准溶液； 

6.能操作滴定分析、光

谱分析、电化学分析、

色谱分析等常用分析

仪器； 

7.能日常维护常用分

析仪器； 

8.能对原辅料进行分

析； 

9.能进行中控分析； 

10.能对产品进行质量

检验； 

11.能处理实验中的三

废； 

12.能进行三废监测； 



六、实习管理 

1.校内（校外）指导教师、辅导员的具体要求 

对校内指导教师的要求： 

（1）指导教师要了解实习学生和实习单位基本情况，提前 1—2

周详细说明实习要求和实习内容及时间安排。 

（2）应熟悉实习内容，能够认真对学生进行实习指导，帮助每

个学生在实习过程中独立完成实习任务，并做好实习指导记录。 

13.能对实验数据进行

处理并报告结果； 

14.能根据原辅料分析

结果判断是否满足要

求； 

15.能根据中控分析结

果判断工艺是否正常

运行； 

16.能根据产品质量检

验结果判断产品质

量； 

17.能根据三废监测结

果判断三废是否达

标； 

18.具有踏实肯干的工

作作风； 

19.具备听从指挥、服

从命令，规范操作职

业素养； 

20.具备责任意识和诚

信意识； 

21.具备安全、环保、

节能意识； 

22.具有良好协作、团

队意识。 

班组长实习 4 周 
学习班组生产管理内

容、管理方法 

能进行班组成本核

算，劳动组织情况及

定员编制。 

技术员岗位实习 4 周 
学习技术管理内容、

管理方法 

懂分析方法企业标准

的制定，以及技术管

理与创新。 



（3）指导教师要经常与学生沟通，指导学生写好实习报告。 

（4）指导老师要随时了解掌握学生的思想情况，及时做好思想

教育工作，关心爱护帮助学生解决问题，克服困难。 

（5）实习结束后指导教师应按照成绩评定标准对每个学生进行

成绩考核评定，并总结实习情况，汇总实习材料存档。 

对兼职教师的要求 

（1）根据实习计划安排学生到相应的岗位实习，对学生进行上

岗前的安全教育工作。  

（2）严格要求学生，在现场指导学生操作，规范操作程序，严

格遵守各项操作原则。结合生产中遇到的实际情况及生产经验对学生

进行知识扩展。  

（3）与学校指导教师建立有效沟通，及时反映在指导实习过程

中存在的问题，实习结束做好学生实习鉴定工作。 

2.学生实习期间具体要求 

（1）实训前应认真学习标准要求的内容，借阅必要的参考资料，

安排自己的实训计划； 

（2）进入实习岗位后必须穿戴好劳保服,严格遵守工厂的安全操

作规程和规章制度，听从带队老师和现场工作人员的指挥，杜绝任何

事故的发生； 

（3）严格考勤和请假制度，实习期间原则上不允许请假，如遇

特殊情况必须请假者，需按学校规定手续审批； 

（4）进行力所能及的劳动，学习工人师傅的劳动态度与操作技



术，增强劳动观念； 

（5）实习结束要及时上交实习报告。 

七、保障措施 

1、教育学生做好安全防控措施，不去高危行业就业，实习过程中有

特殊情况的向指导老师汇报； 

2、实习期间注意安全，尽可能服从实习单位安排的住宿，不外出租

房子。 

八、其它方面 

无 

 

 


